
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vi hjälper er att skapa förutsättningar för ett bra samarbete och den bäst arbetsmiljön. 
Här är några exempel på innehåll i våra workshops. Vi blandar teori och praktik och ni får 

med er kunskap som ni kan använda direkt när ni kommer hem. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Låt oss berätta vad vi kan göra för er 
info@ledarcoaching.com       +46 (0)73 643 62 38     www.ledarcoaching.com 

 

Vilka är vi? 

 Vad påverkar vår personlighet och 
beteendestil? 

 Hur uppfattar jag mig själv? 

 Hur uppfattas jag av de andra? 

 Hur ser vår grupp ut och vad 
betyder det? 

Workshopen kan göras med eller utan 
personprofiler under ½ -- 2 dagar 

Förväntningar  
 Vad har vi för förväntningar på 

varandra? 

 Vad vet vi om varandra? 

 Vad vet vi inte om varandra? 

 Vad oroar vi oss för? 

 Vad är bra som vi ska fortsätta göra?  
 

Den här workshopen är bra är bra både 
för alla grupper, men särskilt för nya.  

Den tar ca 1½–2 tim 

Kommunikation & feedback 

 Varför är kommunikation så svårt? 

 Olika kommunikationsstilar 

 Att ge feedback 

 Att få feedback 

 Våra försvarsmekanismer 
 
Workshopen tar ca ½-dag 

Spelregler 

 Hur vill vi ha det i gruppen? 

 Vilka spelregler ska vi ha? 

 Vad fungerar bra idag? 

 Vad kan vi bli bättre på? 

 Hur gör vi när någon bryter mot 
reglerna? 
 
Workshopen tar ca 1½-2 tim 

Varför inte göra något  
roligt tillsammans? 

Vad kan vi hjälpa till med? 

Varför inte göra något som både är roligt och som ni har  
nytta av direkt när ni kommer hem?  
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